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“*Conseils administration : 5 » Travail conjoint administrateurs / équipe
“Réunions bureau : 6 » Accompagnement DLA (CRESS - Projet
strategique)
+AG: 09/06/2022

» CA - séminaire du 28/10/2022 a Hyéres
» AG 2022: présence CRf et CIH
» Restructuration équipe

compétences en adéquation avec les nouveaux besoins

Une année
de redynamisation

Vers un nouveau projet stratégique

Vers un retour a la performance
économique
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 Adhérents « Contribuants solidaires:
Personnes morales G : 41 ESSMS : 184
Personnes morales NG : 5 Associations gestionnaires : 1

Personnes physiques : 12

10 conventions

GO e = - Associations gestionnaires: AFAH,
: s Une mobilisation a & AGAPEI13, AMSP, ARAIMC,
<~ - poursuivre Sauvegardel3, APREH, AFPJR06

-
=
=3

~ - animer APAJHO04 en 2022

- Ecoles: 2 (HETIS et IRTS)
- DIR P]]
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Federation ANCREAI Conseil d'administration
ARI Conseil d'administration
Association régionale pour l'intégration des personnes en situation de

handicap ou en difficulté

Comité de sélection des appels & projets et des appels a candidatures
ARS PACA v s o

Reunion fedérations/organisations

Groupes de travail / COPIL divers
Conseil Départemental 06 Conseil départemental de la citoyenneté et de I'Autonomie (CDCA 06)

Conseil Territorial de Santé (CTS) Départements 04, 05, 06, 13, 83, 84
Centre de Ressources Autisme (CRA) PACA Conseil d'orientation stratégique

Conférence Régionale de la Sante et de I'Autonomie (CRSA) Assemblée plénigre
Commission spécizlisée pour |es prises en charges et accompagnements
médico-sociaux (CSPAMS)

Commission spécialisée de I'organisation des soins (CSOS)

Commission spécialisée dans le domaine des droits des usagers du systéme
de santé (CSDU)

Comité Technique régional Autisme (CTRA) PACA

Innovation e-Santé Sud (IeSS) - GRADeS (Groupement Régional d'Appui au  Re IR It ey
Développement de la e-Santé PACA)

Observatoire Régional de Santé (ORS) PACA Consell d'administration
Observatoire Regional de Santé (ORS) Corse Conseil d'administration

e-Santé ORU (observatoire régional des urgences) PACA Conseil d'administration
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* Un positionnement reconstruit a I'interface des gr . are
porteurs de la politique publique | e
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» Convention pluri-annuelle 2021-2023

Des chantiers complémentaires &&= .

—- __ e—mem » Etude sur l'articulation des dispositifs de coordination (70k€)
= e » Etude santé bucco-dentaire PSH en ESMS (15k€)

- - » Diagnostic fonctionnel des PCPE (35k€)

Wi Betna e betr Demim Jewim Letre

E E. E IE'
PREFET PREFET Direction régionale
DE LA REGION de I‘dnur_mmie, de I’emp_ln_i,
ggég‘snéelon PROVENCE-ALPES- du travail et des solidarités
. m COTE D'AZUR
Des chantiers nouveaux  #- e

» Plan d’action IAE - DREETS Corse (12k€)

L

» Indicateurs régionaux protection de I'enfance et Schéma
régional MJPM — DREETS PACA (75k€)
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EN QUELQUES CHIFFRES

« Formation Intra
88 demandes

(vs 104 en 2021)
49 realisations
(vs 57 en 2021)

56% |ide

» Des propositions de formation
mieux ciblées, qui se
traduisent par un plus fort
taux de réalisation!

)
CREAI

‘ PACA ET CORSE

Thématique 2021 2022
Inclusion numérique 1 0
Bientraitance 3 1
Actualiser les connaissances en protection de I'enfance E =r¥ 4
Besocins fondamentaux @
Expertise assistants familiaux -
Expertise besoins de I'enfant et assistance éducative .5?;:
Snoezelen : 9 7
SERAFIN, EPRD - ERRD 2 0
Ecrits professionnels, Projets (personnalisé, activité) _ 8 =t 7
Troubles psychiques, Comportements problémes |, 12 "= 7
Autisme, Connaissance handicaps 3 5
Communication positive par les neurosciences 0 1
Vieillissement PH, Soins palliatifs 3 0
Séjours de vacances : cadre réglementaire, roles, fonctions 3 2
encadrants
Participation citoyenne, activité et développement du pouvoir d’agir D -
Travail avec les familles 2 0
FALC 0 A7 2
Coordination D e 5
Gestes et postures 3 0
Analyses pratiques, supervision 3 3
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 Formation Inter
16 sessions programmeées
2 réalisations \

4
—
—
54
_ ale remis en

e
—
@ Py :

Titre formation &L Nombre réalisé

Actualisation en protection de I'enfance ' 1
START session Vaucluse Z’ 1
g
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) - Nombre de formations par
Répartition contribuants /

] département
non contribuants 2021 et 2022
- ,owa # & mCS 2722
Formations réalisées en interne I Non CS

; néy
’ 04/05 84 Corse
16% 20%
& 37% m2021 m2022
25%0
2019 2020 2021 2022

INTRA 2021 INTRA 2022 Formations intra par secteur

H 14
60% o s & |
: ol 5 5 | I4
= K" B BEm 1! 00
- 06 13 83

> Une ingénierie pédagogique toujours plus « CREAI »: des
conseillers techniques plus souvent aupres des contribuants qu’en
2021

> Avec une meilleure représentativité territoriale (06 et 84)

» Et une plus forte présence dans le champ de la protection de
I'enfance

B Handicap B Protection enfance © Insertion M Sanitaire
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_ Nombre d'heures stagiaires Nombre de journées formation
stagiaires

Intra 6881

Total 2022 (2021) 441 (452) 7567 (7475) 115

» Des formations moins nombreuses pour un méme nombre de journées réalisées et un méme
CA qu’en 2021

=> de la formation catalogue vers I'appui technique, une dynamique enclenchée
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INDICATEURS QUALITE &3

ATTEINTE DES OBIECTIFS QUALITE DES ETUDES DE CAS /
1% 1% MISES EN SITUATION
37% 26% 2% 1%
%

« Cette formation a été trés enrichissante
bien des égards et elle nous a apporté

i beaucoup d'outils pour accompagner les
= TRES SATISFAISANT = SATISFAISANT

- TRES SATISFAISANT - SATISFAISANT administrateurs-usagers »
= PASSABLE = INSUFFISANT R P —— Ginette P (administrateurs usagers)
— ﬁ ) ‘ — « Expérience riche de la formatrice, sa
pédagogie, sa capacité de recadrer sans
V - ) Jjugement »
Iréne P (besoins fondamentaux)
QUALITE DES APPORTS SATISFACTION GLOBALE
TH EOgSIQUEE/ 2 0% « Des messages clairs qui font sens, de la
(+] (+]

théorie étayée par des exemples concrets qui
explicitent de facon accessible »
Fanny G (besoins fondamentaux)

\

28%

« Un grand merci pour moi et pour les
personnes protégées qui pourront bénéficier
de nouvelles techniques apprises »

= TRES SATISFAISANT - SATISFAISANT = TRES SATISFAISANT = SATISFAISANT Virginie P (SHM)

* PASSABLE = INSUFFISANT = PASSABLE = INSUFFISANT
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APPUI TECHNIQUE

EN
MINISTERE ] Direction de

Projet « Bien étre » BEiajosrce | B
- 124 000 € => 95kE arc
» 20k€ appui technique o
46 projets instruits

22 services engagés

* Année de transition
+ Adaptation au nouveau référentiel HAS

et
Données Pé tences

28 partenaires comp ociales

psyc
Ex e V < )_ 4 Appuis techniques ESMS

PREFET Slclioesigionals

PROVENGEALpes. e i o - PE EEAP Henri Germain
DA F 4 - = = - = -
= Schéma régional mandataires judiciaires - URA CH Montfavet
» Mise en place d'une plateforme numérique - Projet Associatif APREH

r . s . o PJJ
+ Communauté de pratiques  &e interstis
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Plan d’action IAE Corse : _— L’ =

o F
Commanditaire : PD%ELJEEEGION
E

CORS
Collaboration DREETS Corse /PLATOS Stoer
Livrables :préconisations et fiches actions e

Santé bucco-dentaire dans les ESMS Handicap
. Commanditaire:'f‘r‘r_S

Partenariat Handident

Offre de service ESRP / ESPO

Commanditaire; 2rs

=gl

« Finalisation étude

» Partenariat FAGERH fagerh



ANIMATION

5‘.‘1

— H Journées études

> Se préparer et accompagner la fin de vie des Skt scrpegees e prsien.
A . ™ s = AN R0 38 TaRBCIZ I Hh semat =

personnes en situation de handicap en établissement. o gy /

Lieu : CREPS site d'Aix-en-Provence, chemnin du viaduc et Yuufllhe

Date : 14 juin 2022 n

WEBINAIRES

> Une dynamique d’animation du réseau relancée

> Vers de nouveaux modeles
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PROJETS FEDERAUX (ANGREal ~— GEEA

HANDIDONNEES m
e COTECH national

» Guide spécification données SERIOUS GAME |
« Finalisation site PACA et Corse . Plateau 3 |

.--—--... * 4 scenarii 2022

TA RT

Troubles du Nevro- Develuppemenl
Service lerritaricl oL Qux
:'—;:;scwc.-: Trons d l"l ingire

+ Boite a outils
« Mise a dispo chargée de comm.
« COPIL acces soin régional juin

..........




PROJETS

Cpr

Fronce
ha

ndicap

Centre Ressource Régional
avec et pour les personnes
en situation de handicap

Vie affective,
sexuelle, parentalité,
lutte contre les violences

EX p
2 r {%%\ GOUVERNEMENT Comité interministériel CR EA'

& DgmsaRients ot iberré du handicap PACA ET CORSE
e Nt %EE;#{ u
o J %
Vo = ; r']’:'ks (’ Unapei
COREVIH corevih Y mme= s 5Tl
Qrt Teommw @ SSbo R ol Alpes  TEerie e

familial 13 Provence



D:}guveau : découyr, ez le o=
et en Motion design 1

ST g [- o™

INAUGURATION
« 23 mai 2023
« Tiers lieu L'Epopée - Marseille



